GOVERNO DE MINISTERIO DA EDUCACAO \ AGRUPAMENTO de

E CIENCIA ESCOLAS de
PORTUGAL £_ PINHEIRO

AVISO DE ABERTURA DE CONCURSO
CONTRATACAO DE UM DOCENTE DO GRUPO DE RECRUTAMENTO 220
(horario 39)

Maria Luisa Barrosa Monteiro Coelho, Diretora do Agrupamento de Escolas de Pinheiro, informa que se
encontra aberto, por trés dias, o procedimento concursal para contratacao, no regime de contrato de trabalho a

termo resolutivo certo, de um Docente do grupo de recrutamento 220.

Caracterizacao do posto de trabalho —18 horas letivas.
Local de trabalho: Agrupamento de Escolas de Pinheiro

Formalizacao da candidatura: Plataforma eletrénica gerida pela Direcao Geral da Administracao Escolar.

CRITERIOS DE SELECAO

|- GRADUA(;AO PROFISSIONAL
(ponderacao 50%)

Nos termos do n.° 1do art.° 11 do Decreto Lei 132/2012

Il —ENTREVISTA DE AVALIAC,IAO DE COMPETENCIAS
(ponderacao 50%)

O guido da entrevista inclui a avaliacdo das seguintes competéncias:

1. Orientacdo para resultados (6);

2. Adaptacdo e melhoria continua (6);

3. Planeamento e organizacao (6);

4. Inovacao e qualidade (6);

5. Relacionamento interpessoal (6);

6. Responsabilidade e compromisso com o servico (6);

7. Trabalho de equipa e cooperacao (6);

8. Conhecimentos especializados e experiéncia (8).

(a ndo comparéncia do candidato a entrevista de avaliacdo de competéncias, determina a exclusdo do

concurso.)

Terminado o procedimento de selecao, o 6rgao de direcao aprova e publicita a lista final ordenada do concurso
na pagina da internet do Agrupamento de Escolas de Pinheiro (www.ebspinheiro.net) e em local visivel da

Escola Sede do Agrupamento de Escolas.

Agrupamento de Escolas de Pinheiro, 20 de novembro de 2013
A Diretora

(Maria LuisA\Barrosa Monteiro Coelho)
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